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PLAN (HARMONOGRAM) BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

INFORMACJE | USTALENIA PORZADKOWE

Lp. Tres¢ od —do | zmiana | badajaca
terminu (-y)

1. Nazwa, siedziba jednostki, adresy miejsca prowadzenia
dziatalnosci.

2. Podstawy prawne dziatalnosci [umowa (statut) jednostki, uchwaty
RN i organéw stanowigcych)

w

. Przedmiot dziatalnosci (zarejestrowany i rzeczywisty) wynikajacy z
REGON-u.

4. Organ rejestrowy jednostki:

- numer REGONU,

- NIP.

5. Struktura organizacyjna jezeli np. jednostka jest wielozaktadowa -
schemat organizacyjny, regulamin organizacyjny

6. Skiad kierownictwa jednostki:

- Zarzad

- Gtéwny ksiegowy.

~

. _Skiad organu nadzorczego.

©

Kompletny wykaz jednostek powigzanych i transakcji z nimi; a takze
jednostek i transakcji z nimi, w ktérych badany podmiot posiada
zaangazowanie w kapitale w rozumieniu ustawy o rachunkowosci,

- gtéwni udziatowcy.

9. Srednie zatrudnienie jednostki.

10 Kapitat (fundusz) wtasny na dzien bilansowy

11 Informacja na temat ostatniego badania
oraz ocena prawidtowosci BO:

- kiedy byto przeprowadzone ostatnie badanie,

- czy zostaly wykonane wnioski z badania sprawozdania
finansowego,

- zatwierdzenie sprawozdania
finansowego za rok ubiegty,

- podziat wyniku za rok ubiegty,

- ocena prawidtowosci BO.

12 Kontrola zewnetrzna przeprowadzona w jednostce w ... roku

- organy kontrolujgce,

- przedmiot kontroli,

- ustalenia kontroli,

- wykonanie wnioskéw pokontrolnych.

ZAPOZNANIE SIE Z SYTUACJA FINANSOWA JEDNOSTKI W ROKU
BADANYM

1. Ustalenia, rozpoznanie trudnosci finansowych w badanym okresie i
jak zostaty rozwigzane, podjete przez jednostke przedsiewziecia.

2. Udzielone lub otrzymane poreczenia, zastawy, gwarancje i inne
ograniczenia w sprawach wtasnosci, ktére moga miec istotny wptyw
na sytuacje finansowa jednostki.

3. Wstepne rozpoznanie istnienia istotnych przestanek dla zagrozenia
kontynuacji dziatalnosci, a w przypadku jednostek ktére z mocy
prawa nie majg zdolnosci upadtosciowej — réwniez jednostek
samorzadu terytorialnego (JST) — wstepna ocena, czy nie pojawity
sie istotne przestanki zagrazajgce dalszemu, normalnemu
funkcjonowaniu tej jednostki.
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ZAPOZNANIE SIE | PRZEGLAD SYSTEMU RACHUNKOWOSCI

1. Czy jednostka posiada dokumentacje opisujgca przyjete przez nig
zasady (polityke) rachunkowosci a w tym w szczegoInosci:

1) wykaz kont ksiegi gtownej (kont syntetycznych),

2) wykaz kont ksiegi pomocniczej (kont analitycznych),

3) komentarz do kont ksiegi gtéwnej, a w tym:

- co jest przedmiotem ewidencji kont,

- co ewidencjonuje sie po stronie
Whn i Ma danego konta,

- co powinno zapewni¢ ewidencje analityczng do danego
konta, rodzaj ewidencji analitycznej jaki powinien by¢
prowadzony,

- jakie wystgpi saldo danego konta i co ono oznacza,

- typowe ksiegowanie po stronie Wn i Ma danego konta.

4) Zasady biezacej i bilansowej wyceny aktywéw i pasywéw i
ustalenie wyniku finansowego, a w tym zakresu, w jakim
ustawa o rachunkowosci pozostawia jednostce prawo wyboru,

5) Okreslenie roku obrotowego i wchodzgce w jego skfad krétsze
okresy sprawozdawcze (m-c, kwartat, pétrocze),

6) Opis systemu przetwarzania danych przy prowadzeniu ksiag
rachunkowych przy uzyciu komputera ij.

- wykaz zbioréw stanowigcych ksiegi rachunkowe,

- wykaz systemow komputerowych,

- 0goIny opis parametréw eksploatacyjnych,

- katalog wydrukéw z poszczegolnych podsysteméw,

- katalog symboli dokumentéw ksiegowych,

- wykaz dokumentacji opisujgcej system przetwarzania
danych.

7) Terminarz inwentaryzacji aktywow trwatych i obrotowych,

8) Opis przyjetych zasad archiwizowania dokumentacji systemu
rachunkowosci.

2. Ocena kompletnosci i aktualno$ci dokumentacji opisujgcej zasady
(polityke) rachunkowosci.

Iv.

3. Badanie systemu rachunkowosci

- prawidlowos¢ ksigg rachunkowych sporzadzonych metodag
tradycyjng oraz

- metoda komputerowa.

ZAPOZNANIE SIE Z SYSTEMEM KONTROLI WEWNETRZNEJ

1. Ustali¢ czy jednostka posiada aktualne dokumenty organizacyjne:

- schemat organizacyjny,

- system ochrony jednostki,

- zasady wydawania na zewnatrz sktadnikéw majatku,

- zasady powierzania pracownikom pienieznych i rzeczowych
sktadnikéw majatku,

- zakresy czynnosci pracownikéw, zapytania o karalnos¢.

2. Ustalenie czy w jednostce sg
wprowadzone instrukcje dotyczace:

- obiegu dowodow ksiegowych,

- kontroli wewnetrznej,

- obrotu kasowego (pienieznego),

- inwentaryzacji sktadnikéw majgtku
i pasywow,

- norm zakfadowych (wzoru kontroli).

3. Zbadac organizacje koniroli wewnetrznej:

- kontroli funkcjonalnej

- kontroli instytucjonalnej (plany kontroli, realizacja kontroli,
kontrola wykonania wnioskow),
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4. Dokonac oceny:
- przestrzegania wydanych instrukcji w zakresie funkcjonowania
kontroli wewnetrzne;j,
- kontroli biezgcej zrodtowych dowoddw ksiegowych tzn. kontroli
formalnej, merytorycznej i rachunkowe.

ORGANIZACJA INWENTARYZACJI SKEADNIKOW MAJATKOWYCH
| PASYWOW

1. Badanie dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem inwentaryzacji:

- wydanie zarzadzenia,

- powotanie komisji, zespotow spisowych,

- plan inwentaryzacji,

- kontrola przebiegu inwentaryzaciji,

- arkusze spisu z natury.

2. Przebieg i prawidtowos$¢ spisu z natury rzeczowych sktadnikow
majatku.

3. Prawidtowosc¢ inwentaryzacji wykonywanej w stosunku do
skfadnikbw majatku — metodg potwierdzenia sald.

VL.

VIL.

VIIL

4. Prawidtowosc¢ inwentaryzaciji wykonywanej w stosunku do
skfadnikbw majatku i pasywdw — metodg weryfikacji sald.

BADANIE POSZCZEGOLNYCH OBSZAROW DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ (m in. elementy istotnych aktywow i pasywow

i sktadnikdéw rachunku zyskow i strat) pod wzgledem ich
kompletnosci, praw i obowigzkow, istnienia, wyceny i przyporzgdkowa-
nia, zgodnie z ustaleniami biegtego rewidenta.

ZABEZPIECZENIE MAJATKU JEDNOSTKI

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE
NALEZNOSCI WARUNKOWE

1. Sprawdzi¢ stan dotyczacy zabezpieczen na majgtku jednostki a w
szczegolnosci:

- zastawoOw, przewtaszczen,

- hipotek, poreczen, kaucji, zobowigzan wekslowych.

2. Sprawdzi¢ istnienie zobowigzan warunkowych i ustali¢ czy nie
powinny one mie¢ wptyw na wynik finansowy jednostki w badanym
okresie, a wiec:

ocena zobowigzan warunkowych (w jakim stopniu angazuja
majatek),

a) zabezpieczenie na majgtku podatnika, hipoteka ustawowa,
zastaw skarbowy,

b) udzielone gwarancje,

c) zyrowane weksle,

d) zawarte a nie wykonane umowy,

e) przekazane weksle obce innym kontrahentom.

3. Sprawdzi¢ stan dotyczacy naleznosci warunkowych, miedzy innymi
w kontekscie otrzymanych zabezpieczen na majatku od innych
jednostek, a w szczegélnosci:

a) otrzymane zabezpieczenie na majgtku innego podatnika,
hipoteka ustawowa, zastaw skarbowy,

b) otrzymane gwarancje,

c) otrzymane zyro wystawionych weksli,
ZDARZENIA PO DACIE BILANSU

1. Sprawdzi¢, czy wystepuja zdarzenia po zamknieciu bilansu:

- ktére majg istotny wptyw na sprawozdanie finansowe lub

- powodujacych, ze zatozenie kontynuowania dziatalnosci przez
jednostke nie jest uzasadnione

jezeli tak, uwzgledni¢ w badanym sprawozdaniu finansowym.




®
RAFIN

IX.

SPRAWDZENIE OSTATECZNE PRAWIDLOWOSCI SPORZADZENIA
POSZCZEGOLNYCH ELEMENTOW SPRAWOZDANIA
FINASNOWEGO:

1)

wprowadzenia do sprawozdania finansowego

bilansu,

rachunku zyskoéw i strat,

zestawienia zmian w kapitale (funduszu) wtasnym,

2)
3)
4)
5)

rachunku przeptywdw pienieznych,

6

dodatkowych informaciji i objasnien

NARUSZENIE PRZEZ JEDNOSTKE PRAWA ORAZ OCENA RYZYKA
WYSTAPIENIA OSZUSTW

1.

Sprecyzowanie ewentualnych wnioskéw dotyczacych naruszenia
przez jednostke prawa:
- naruszenie przepiséw ustawy o rachunkowosci,

- naruszenie ustawy o dziatalnosci gospodarczej,

- naruszenie k.s.h.,

- naruszenie przepisow prawa podatkowego,

- naruszenie przepisow prawa celnego,

- naruszenie przepisow prawa dewizowego,

- naruszenie przepiséw kodeksu cywilnego,

- _innych, wyzej nie wymienionych;

XL

Sprecyzowanie ewentualnych wnioskéw dotyczacych
stwierdzonych oszustw lub mozliwosci ich popetnienia.

PODSUMOWANIE WYNIKOW BADANIA

a)

Wskazanie i omowienie przyczyn ksztattowania sie weztowych
wskaznikow charakteryzujgcych dziatalnos¢ gospodarcza jednostki i
jej wynik oraz sytuacje majatkowa i finansowg za .... rok w
poréwnaniu do roku poprzedniego, zwtaszcza przyczyn
niekorzystnych zmian wskaznikow.

Wskazanie ewentualnych zagrozen i trudnosci finansowych w
kontynuowaniu przez jednostke dziatalnosci w roku nastepnym, a w
przypadku jednostek, ktére z mocy prawa nie majg zdolnosci
upadtosciowej — réwniez jednostek samorzadu terytorialnego (JST)
— wskazanie istotnych przestanek zagrazajgcych dalszemu
normalnemu funkcjonowaniu tej jednostki oraz przeglad wszystkich
dokumentow z badania/przegladu’ pod kgtem ich odpowiedniosci i
wystarczalnosci w zakresie przyjetych w sprawozdaniu z badania,
zawierajgcym opinie i ewentualnie sprawozdaniu uzupetniajgcym,
ocen;

Oméwienie z kierownictwem jednostki wynikéw badania/przegladu?,
otrzymanie pisemnego oswiadczenia kierownictwa jednostki lub/i
innych o$wiadczen, w tym pracownikéw merytorycznych, takze
uzyskanych w trakcie realizacji zlecenia, przedstawienie projektu
sprawozdania z badania, zawierajgcym opinig¢ i ewentualnie
sprawozdania uzupetniajgcego’;

Whiosek koncowy dotyczacy tresci sprawozdania z badania,
zawierajgcego opinie.




